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GroRer Bahnhof fiir klasse Leistung

Sparkasse Siegen hat beste Bankkauffrau Deutschlands

e Sparkassen-Mitarbeiterin Henrike Heinemann macht den besten Bankkauffrau-Ab-
schluss Deutschlands
e GroRer Empfang beim Verband der Industrie- und Handelskammern in Berlin

e Ausbildung bei Sparkasse Siegen schafft beste Voraussetzungen fiir den Erfolg

Henrike Heinemann schlieBt ihre Ausbildung bei der Sparkasse Siegen als bundesweit
Beste ab. Hierfiir wurde sie nun gleich zweifach geehrt: Durch die NRW-Industrie- und
Handelskammern in Soest und anschlieBend bei der Deutschen Industrie- und Handels-

kammer in Berlin. lhre Arbeitgeberin freut sich mit.

Siegen, den 15. Dezember 2025 - Der Einsatz hat sich gelohnt: Nach zweieinhalb intensiven
Lehrjahren konnte Henrike Heinemann ihre Ausbildung bei der Sparkasse Siegen Anfang
dieses Jahres mit Traumnoten beenden. Und nicht nur hier in der Region war sie herausra-
gend, sie schloss bundesweit ,,beste Bankkaufrau Deutschlands* darf sie sich 2025 nennen.
Fiir diese klasse Leistung wurde sie nun, gemeinsam mit weiteren Spitzen-Absolventinnen
und -Absolventen geehrt. Zundchst auf NRW-Ebene in Soest und dann bei der Deutschen
Industrie- und Handelskammer in Berlin wurde der rote Teppich ausgerolit.

Spitzenleistung wird honoriert

»Ich bin froh, dass ich Henrike in den zweieinhalb Jahren begleiten durfte“, sagt Anke Hei-
ken, Ausbildungsleiterin bei der Sparkasse Siegen. ,|hr gesamtes Ausbildungsjahr war sehr
motiviert und es herrschte ein ausgesprochen gutes Miteinander. Der super Abschluss von
Henrike freut uns alle und ich habe sie sehr gern zur Ehrung nach Soest begleitet.” Dass die
Sparkasse weil3, was sie an ihren Auszubildenden hat und ihre Leistungen wertschatzt,
zeigt das Eventin Berlin: Hier wurde Henrike Heinemann von der Vorstandsvorsitzenden
des Kreditinstituts, Dr. Nadine Uebe-Emden, begleitet. ,Wir sind stolz auf die Spitzenleis-
tung von Henrike Heinemann. Gut ausgebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die

Zukunft unseres Hauses", meint die Direktorin.
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Harte Arbeit und gute Unterstiitzung

»Mir ist der Abschluss nichtin den SchoR gefallen®, erzahlt Henrike Heinemann. ,,Ich wollte
es gut machen und habe sehr hart dafiir gearbeitet.“ Dabei haben sie ihre Ausbildungsleite-
rinnen und auch die Lehrerinnen und Lehrer der Berufsschule immer unterstiitzt und moti-
viert. Auch der Austausch mit den anderen Azubis ihres Lehrjahres war ihr sehr wichtig.
Nicht nur eine spezielle Priifungsvorbereitung, sondern auch der interne Unterricht, den
die Sparkasse Siegen wdhrend der gesamten Ausbildungszeit durchfiihrt, haben ihr sehr
geholfen. ,Das gibt es in anderen Betrieben nicht unbedingt, da haben wir bei der Spar-

kasse Siegen einen klaren Vorteil“, meint sie.

Rahmenbedingungen stimmten

Von Anfang an habe sie sich bei der Sparkasse wohlgefiihlt, erzéhlt Henrike Heinemann.
Nachdem sie es zundchst mit einem Studium versucht hatte, war sie sich bei der Sparkasse
direkt sicher: Hier bin ich richtig. ,,Bei allen Stationen meiner Ausbildung wurde ich sehr
herzlich aufgenommen und durfte viele Aufgaben selbststdndig tibernehmen.“ Das war
durchaus verantwortungsvoll, aber liberfordert hat sie sich nicht gefiihlt. ,Es blieb immer
Zeit fur Erklarungen, ich konnte alles fragen und musste auch keine Angst davor haben,

Fehler zu machen.” Deshalb fiihlt sie sich jetzt gut vorbereitet fiir den Arbeitsalltag.

Karriere bei der Sparkasse Siegen kann starten

Wie geht es weiter fiir die Spitzen-Bankkauffrau? ,Ich méchte auf jeden Fall bei der Spar-
kasse Siegen bleiben und hier weiterkommen®, ist sich Henrike sicher. Zurzeit lernt sie in
einem individuell auf sie zugeschnittenen Trainee-Programm weitere Bereiche des Kredit-
instituts intensiver kennen, um herauszufinden, wo genau ihr Platz sein kénnte. Parallel ab-
solviert sie bereits die erste Fortbildung zur Bankfachwirtin. Zwischendurch das Event in
Berlin: ,,Ich bin super dankbar, dass mein Abschluss so gefeiert wird, das ist voll die Ehre fir
mich und zeigt die groRe Wertschatzung, die die IHK und besonders auch die Sparkasse mir
entgegenbringt, meint sie. Und Nadine Uebe-Emden ergdnzt: ,,Das hat Henrike Heinemann

auf jeden Fall verdient. Es war ein absolut wiirdiger Rahmen in Berlin und ich bin froh, dass

ich mit dabei sein konnte.*“
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Foto: Henrike Heinemann (1.), Bankkauffrau bei der Sparkasse Siegen, wurde in Berlin von

Swaantje Creusen, Vorsitzende des DIHK-Bildungsausschusses, ausgezeichnet.

Die Sparkasse Siegen

Mit rund 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, ca. 140.000 Girokonten und einer Bilanzsumme von fast
5 Milliarden Euro ist die Sparkasse Siegen gréf3ter Finanzdienstleister der Region. Sie betreibt 40 Stand-
orte, davon 18 Beratungsfilialen. Seit 1842 begleitet die Sparkasse Siegen die Menschen in der Region
und ihre Ideen, die heimische Wirtschaft und den technologischen Fortschritt. Sie versteht sich als ein
Unternehmen, das in der Region fiir die Region agiert. Darum engagiert sich das Kreditinstitut weit Gber
das eigene Geschéft hinaus fiir das Gemeinwohl vor Ort in Form von umfangreichen Spenden, Sponsoring

und Stiftungszuwendungen. Mehr Informationen: www.sparkasse-siegen.de
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